深圳职业技术学院招标文件

忻州市行政审批服务管理局2024年员工
体检服务入围项目

比
选
文
件
忻州市行政审批服务管理局
二○二四年九月
我局拟招2024年的员工健康体检服务商，体检人员约209 人，单价1000元/人，欢迎符合比选要求的单位参与比选。

请各服务商按照公告时间提供相应资质材料（单位介绍材料、营业执照复印件、卫生局年检合格证明复印件加盖公章),统一A4纸打印装订。

一、资质要求
（一）必须具备由行政部门审批的医疗机构执业许可证；
（二）必须是具有独立法人资格、依法纳税的企事业，并按照中华人民共和国公司法运作，并独立于招标人和招标代理机构；
（三）在以往类似项目中没有负面记录、不良社会报道及法律纠纷。

二、项目情况
（一）体检基础项目：

见附表

（二）体检时间：

具体以合同签订后双方约定的体检时间为准.

（三）体检人员:

共计约209人，以具体参加体检人数为准。

三、资料要求
（一）比选材料清单

1、所有比选资料用A4纸装订成册，并在封条上加盖单位骑缝章。比选文件不得有涂改或字迹模糊不清的地方。

2、比选文件清单:

（1）拟投入体检设备一览表

（2）拟投入人员情况一览表

（3）服务方案

（4）资格证明文件
（5）体检方案
（二）比选截止时间

见公告
（三）比选文件送达地点及联系人

忻州市忻府区雁门大道南街 忻州市行政审批服务管理局办公室

联系人：王晓勇，电话：15698648000，传真:0350-3092855
比选文件请于比选当日（截止时间前）递交至市行政审批局办公室，无论是否中标，比选文件恕不归还,逾期递交的比选文件恕不接收。

四、商务要求
（一）体检结论:体检机构应在体检结束后7个日内，向用户方提交体检报告

（二）服务方在体检期间须派驻一名具有高级职称的内科医生作为现场咨询专家，要求专家耐心细致,能认真回答体检员工的相关疑问。

（三）其它需要说明问题：体检过程中所需要的设备和耗材,全部由服务方提供；要求尽量采用一次性设备。

（四）本次比选具体条款内容，以最终签订的合同内容为准。

（五）比选人必须按照比选文件规定的格式和内容进行报价，综合考虑本项目的具体情况、考虑市场竞争因素。

（六）本项目报价为最终报价,合同实施过程中，具体结算按照实际参加体检的人数以及参加体检的项目数来结账。

五、其他说明
（一）市行政审批局组织内控小组对比选人进行评审评估。

（二）内控小组对比选文件完整性检查和资格符合性审查。按照项目种类涵盖、技术力量、设备、环境、服务承诺等因素综合评估排序得出结果,推荐候选人报局党组会研究。

（三）本项目采用综合评估法排序。基础项目种类涵盖占50%，技术力量、设备、环境占40%，服务承诺、增值服务占10%。

（四）内控小组保留审查中标候选供应商是否有能力令人满意地履行合同的权利，包括对其真实可靠性、规模、人员、场地、设备等方面的核实或现场考察。

附件1   拟投入体检设备一览表
	序号
	设备名称
	品牌型号
	生产厂家
	出厂日期
	用途
	主要参数
	数量
	年检情况

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


授权代表（签字）：

单位名称（盖章）：                       
附件2  拟投入人员情况表
	序号
	姓名
	职称
	专业
	原工作单位
	备注
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合计共       人，其中高级职称        人，占拟投入人数的      ％(保留一位小数）
授权代表签字___________________
单位名称（盖章)：
                  

注：现场体检咨询专家应在备注中予以说明。此表不足可以按照格式扩展。

附件3   服务方案
体检流程
场地安排
增值服务
附件4   资格证明文件（格式）
4-1 法人营业执照的复印件（加盖本单位公章)
4-2 资质材料及相关配套服务承诺书（加盖本单位公章）
4-3 其他资格证明文件（加盖本单位公章）

